No. 257-18-CNM

Lima, 12 de julio de 2018.

Visto el Oficio No. 019-18-OPER/D.Adm/CNM de la Oficina de Personal de la Direccion
de Administracién de fecha 09 de julio del 2018 que propone el Plan de Desarrollo de Personas del Conservatorio
Nacional de MUsica para el afio 2018,

CONSIDERANDO:

Que el Conservatorio Nacional de Musica es una institucién publica de educacién
artistica superior de nivel académico universitario dedicada a la formacion de profesionales en musica, cuyo
régimen académico de gobierno y de economia se establecen en las leyes que lo rigen segun lo dispone la Tercera
Disposicién Complementaria Final de la Ley No. 30220, Ley Universitaria y se gobierna por su Estatuto aprobado
mediante el Decreto Supremo No. 008-2010-ED; mediante la Ley No. 30597 se denomina Universidad Nacional
de Mdsica a la institucién, encontrandose en proceso de adecuacién a la Ley No. 30220, Ley Universitaria, de
conformidad con el Articulo 2° de la referida Ley;

Que mediante la Ley No. 30057 Ley del Servicio Civil se establece un régimen Unico y
exclusivo para las personas que prestan servicio en las entidades publicas del Estado, teniendo como finalidad
que las entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presente efectivamente

servicios de calidad a través de un mejor Servicio Civil, asi como promover el desarrollo de las personas que lo
integran;

Que el Art. 10° de la Ley No. 30057 de la Ley del Servicio Civil establece que la finalidad
del proceso de capacitacion es buscar la mejora de desempefio de los servidores civiles para brindar servicios de
calidad a los ciudadanos. Asimismo, busca fortalecer y mejorar las capacidades de los servidores civiles para el
buen desempefio y es una estrategia fundamental para alcanzar el logro de los objetivos fundamentales;

Que el Art. 9° del Decreto Supremo No. 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley No.
30057, dispane que la capacitacion tiene la finalidad de cerrar las brechas identificadas en los servidores civiles,
fortaleciendo sus competencias y capacidades para contribuir a la mejora de la calidad de los servicios brindados
alos ciudadanos y a las acciones del Estado y alcanzar el logro de los objetivos instituciones. Asimismo, constituye
una estrategia fundamental para el fortalecimiento del servicio civil como medio para mejor la eficiencia y eficacia
de la administracion publica;

Que el inc. h) del Art. 12° del Decreto Supremo No. 008-2010-ED, que aprueba el
Estatuto del Conservatorio Nacional de Musica indica que son funciones basicas de la Directora General el expedir

resoluciones correspondientes a los procesos de personal, de administracion, de aspectos académicos y otros de
su competencia;

Con el visado del Director de Administracién, la Oficina de Administracién Financiera y
la Oficina de Personal; y

De conformidad, con la Ley No. 28329, la Ley No. 30220, Ley Universitaria, la Ley No.
30057, Ley del Servicio Civil, el D.S. No. 040-2014-PCM, la RPE No. 141-2016-SERVIR-PE, el Art. 12° inc. h) del
DS No. 008-2010-ED que aprueba el Estatuto del Conservatorio Nacional de Musica y la Resolucién Directoral
No. 467-14-CNM.

SE RESUELVE:

1° APROBAR el Plan de Desarrollo de Personas anualizado de los servidores
administrativos del Conservatorio Nacional de Musica, correspondiente al afio 2018, segun el texto que en anexo
forma parte de la presente Resolucion, en el marco del Decreto Supremo No. 009-2010-PCM que aprobd el
Reglamento del Decreto Legislativo No. 1025 sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector
Publico.

2° DISPONER la publicacién de la presente Resolucién y de su anexo, en el Portal

Institucional.
Registrese y comuniquese.
DG-CNM
DGI/CER
SGMIDR
DADM/SSG EN A, ESCOBEDO REVOREDO
QAF/LMCM ‘ -
OPER/GAMM Directora General
Cecilia Q.
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CANTIDAD

: ;. TIPO DE ACCION TOTAL
= NOMBRE DEL BENEFICIARIO DE LA TOTAL DE NOMBRE DE LA ACCION DE TIPO DE NIVEL DE MONTO
N° | ORGANO O UNIDAD ORGANICA PUESTO & DE MODALIDAD
CAPACITACION BENEFICIAR CAPACITACION CAPACITACION CAPACITACION EVALUACION
108 Costos Directos | Costos Indirectos
’ 5 5 U o g b Formacion = :
1 |Direccion General Secretaria IV Ajalcrifia Cortez, Marita Pilar ¥ Curso de Asistente de Gerencia Laboral Curso aprendizaje Presencial s/. 1,200.00
3
" - o . . . Digitalizacién de Documentos y Formacioén o= ¢
2 [Secretaria General Auxiliar de Oficina | Alcantara Alcantara, Jazmin Jesse i : Curso aprendizaje Presencial S/. 1,000.00
Archivo Laboral
. Inge Asistente en la Oficina de P 5 - ok Formacion L .
3 |Oficina de Abastecimiento e Alvarez Sanchez, Javier Antonio 3 1 Sistema Logistico Gubernamental Curso aprendizaje Presencial $/.1,150.00
Abastecimiento Laboral
: Z s 5 . . : ¥ Formacion -
4 |Direccidn Académica Secretaria Il Avila Mogollen, Marfa Elena i 4 Curso de Asistente de Gerencia Bhard Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200,00
) Apoyo en Centro de Investigacion A | Diplomado en Investigacién Formacion s .
5 |IDireccion Académica g VA, - £ L Bada Céspedes, Naci Roxana 1 .p , € Curso aprendizaje Presencial S/.1,200.00
Creacién Musical Cientifica Laboral
W e o ; ; 1 ; ¢ ) = Formacion Al )
6 |Oficina de Abastecimiento Apoyo Logistico y Utilero Beddn Aguirre, Jesus Efrain 4 Sistema Logistico Gubernamental e Curso aprendizaje Presencial S/. 1,150.00
! ’ ! Curso de Clima y Cultura Formacion
7 |Oficina Personal Asistente de Bienestar Social Blas Paredes, Katherin Criss 1 Sl L Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
Organizacional Laboral
Responsable de la Oficina Imagen : Comunicacién Corporativa Formacién .
8 |Direccion General b o BEY Burga Coronado, Giovanna 1 i e o i Curso aprendizaje Presencial S/.1,250.00
Comunicaciones Relaciones Publicas Laboral
Direccion de Promocion de " i 1 A
oy, I Asistente Administrativo | . = s 5 5 Formacion o N
9 JActividades Musicales y de g Carpio Bueno Maria 1 Curso Basico del Idioma Inglés Curso aprendizaje Presencial s/.1,500.00
= Coordinador Laboral
Extension Cultural
2L s . S |Diplomado en Gestion Educativa - Formacién . .
10 |Seccion de Estudios Superiores Técnico Académico Casas Pacheco, Persia Ceila Pilar 1 b i ) Curso aprendizaje Presencial 5/.1,250.00
Planificacion Académica Laboral
Oficina de Administracion 2 : e Formacién s
4 i N Contadora Il Castillo Sanchez, Ana Maria 1 Gestion en Tesoreria Publica Curso aprendizaje Presencial S/.1,300.00
JFinanciera Laboral
N 1 S i oo = i ’ : 4 Formacién - 5
12 |Direccién Académica Auxiliar de Oficina | Cisneros Ramos, Rista del Pilar 1 Curso de Asistente de Gerencia Tahen Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
I -y : o : A— Formacién s e .
13 |Direccion General Secretaria General Dévila Reyes, Maria Isabel 1 Gestion Publica o] Curso aprendizaje Presencial S/. 1,300.00
Oficina de Administracion Especialista en Presupuesto : I [ Formacién =
14 | o y b T P ¥ D'Angelo Romero, César Salvatore 1 Gestion de Presupuesto Publico Curso aprendizaje Presencial s/. 1,200.00
Financiera Planificacion Laboral
Responsable de la Oficina de Control Gestion de Bienes Muebles e Formacion
15 |Direccién de Administracion p 5 De La Cruz Tenorio, Amador 1 ) Curso aprendizaje Presencial S/.1,280.00
Patrimonial Inmuebles de Propiedad Estatal Laboral
LGestic’m del Rendimiento e ; Sk
+ I y N ormaci A 3
16 |Oficina de Personal Especialista de Personal De La Tore Cuadros, Bruno Benito 1 indicadores de desempefio para el isboed] Curso aprendizaje Presencial S/. 1,300.00
Sector Publico
Especialista de Personal Asistente y Gestion en Remuneraciones Formacién
17 |Oficina de Personal o ik . De La Torre Castro, Sofia Elena 1 i y Curso aprendizaje Presencial S/. 1,300.00
Administrativo | Compensaciones Laboral
Oficina de Administracién i ; . Formacion . .
18 i s Asistente de Tesoreria Delgadillo Carhuamaca, José Carlos 1 Curso Control Previo Concurrente Laboral Curso aprendizaje Presencial S/.1,250.00
inancier
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i | S s ol i b, NOMBRE DEL BENEFICIARIODELA | TOTALDE |  NOMBRE DE LA ACCION DE TIPO DE % wvetoe | MONTO TOTAL
CAPACITACION BENEFICIAR CAPACITACION CAPACITACION = EVALUACION
CAPACITACION A .
108 Costos Directos | Costos Indirectos
Direccion de Promocion de . L I
= i o i " 7 ke Curso de Produccién Audiovisual y Formacion e ]
19 JActividades Musicales y de Técnico Académico Diaz Huaman, Emilio Carlos 1 e 2 Curso aprendizaje Presencial §/.1,100.00
i JEdicién de Video Laboral
Extensién Cultural
S e : . Clasificacion y catalogacion de Formacion - .
20 |Biblioteca IBibliotecaria Ill Fernandez Delgado, Carmen Marina 1 : : Curso aprendizaje Presencial $/. 1,100.00
material documentario Laboral
Direccién de Promocién de AR
21 JActividades Musicales y de Técnico Académico Flores Oré, Fanny Maribel 1 Curso Basico del Idioma Inglés Eabitiral Curso aprendizaje Presencial /. 1,500.00
abora
Extension Cultural
. o A : = . At Formacion I ]
22 |Oficina de Abastecimiento IEIectrn:nsta y Utilero Gago Haynate, Guillermo Alejandro 1 Sistema Logistico Gubernamental bkl Curso aprendizaje Presencial S/. 1,150.00
o P I 2 i ¢ . < : i Formacién X )
23 JOficina de Abastecimiento Gasfitero y Utilero Gamio Arce, Victor Angel 1 Sistema Logistico Gubernamental Laboral Curso aprendizaje Presencial $/.1,150.00
Oficina de Administracion ¥ . . i L . Formacié
24 1 |:|na. 5 Tesorero |l Gomez Ramirez, Anita de Jesus 1 Tesoreria - Recaudaciones ol Curso aprendizaje Presencial 5/. 1,050.00
Financiera Laboral
Responsable del Area de . s - : Formacién
25 IDireccion Académica A ] o Gonzales Herrera, Efrain 1 Capacitacion en Edicién Musical Curso aprendizaje Presencial S/. 800.00
Electroacustica Apoyo servicios Laboral
e e e . i LT Formacién LI .
26 |Biblioteca Técnico Bibliotecario | Llamosa Bricefio, Vilma 1 Curso de descripcion documental ikl Curso aprendizaje Presencial S/. 610.00
- e 3 § 4 Formacién o .
27 |Biblioteca Apoyo en Biblioteca Lujan Vitor, Manuel b Curso de Gestion Documental t=bor| Curso aprendizaje Presencial $/. 1,000.00
Direccion de Promocién de R
28 JActividades Musicales y de Apoyo en PAMEC Martinez Baca, José Andrés 1 Curso Basico del Idioma Ingles Labioral Curso aprendizaje Presencial S/. 1,500.00
Extension Cultural
: Py A ] - = Técnicas de Comunicacion Formacion 5
29 |Direccion Académica Técnico Administrativo Medina Lépez, Juan Carlos 1 i . ¥ Curso aprendizaje Presencial S/.1,000.00
Atencion al Publico Laboral
s o h : Gestion de Documentos y Formacién === )
30 |Biblioteca Responsable de Biblioteca Mena Carillo, Sandra Jeannette Elena i ; 4 Curso aprendizaje Presencial S/.1,200.00
Tecnologia para Archivos Laboral
Direccion de Promocion de e = o
ro , = Curso de Produccién Audiovisual y Formacion - .
31 JActividades Musicales y de Asistente en Sonoteca Neyra Ramirez, Joseph Adan 1 ey . Curso aprendizaje Presencial S/.1,100.00
= |Edicion de Video Laboral
Extension Cultural
AChiln s Rrsmoson o Técnicas de Comunicacion Formacion
32 JActividades Musicales y de Supervisor de Mantenimiento Obregon Carrion, Miguel Angel ] i i Y Curso aprendizaje Presencial S/.1,000.00
40y Atencion al Pablico Laboral
Extension Cultural
Oficina de Imagen y " . 9 Comunicacion Corporativa y Formacion Ny g
33 s Asistente de Disefio Pariona Ortega, Carmen Lucero 1 " o Curso aprendizaje Presencial $/.1,400.00
Comunicaciones Relaciones Publicas Laboral
Oficina de Administracion sy e o : c . . 4 . Formacién N i
4] ] Técnico Administrativo Pastor Juarez, lorge Elias 1 Tesoreria - Caja Chica Curso aprendizaje Presencial S/.1,180.00
{Financiera Laboral
Oficina de Imagen Técnico de Redaccidn Periodistica, ’ i Comunicacién Corporativa Formacion o 5
35 N Loty Pérez Lopez, Jerson Alberto 1 ! e P ¥ Curso aprendizaje Presencial S/.1,400.00
Comunicaciones Prensa Relaciones Publicas Laboral
_, ! i . ; Técnicas de Comunicacion y Formacién _ -
36 |Cursos de Extension Asistente Administrativo Pinedo Mendoza, Janet Betzabe 1 " wily Curso aprendizaje Presencial $/.1,000.00
Lt Bk Atencion al Publico Laboral

4 . . e
Luis M. Cérdenas Mauricio
d€fe del Area de Adm. Financiera

Mg. Samue! E. Sanchez Gome:
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
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TIPO DE ACCION
il i otito srakika i NOMBRE DEL BENEFICIARIO DE LA | TOTALDE |  NOMBRE DE LA ACCIGN DE TIPO DE % nveoe | MENID. TOTAL
CAPACITACION BENEFICIAR CAPACITACION CAPACITACION AR ACIEACIOR EVALUACION
105 Costos Directos | Costos Indirectos
. ; 4 = i . : Formacion | T
37 |Secretaria General Secretaria Il Quiroz Quiroz, Cecilia Carlota 1 Curso de Asistente de Gerencia taboral Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
¢ ; s i ; ) : Programa de Control de Formacion = )
38 |Secretaria General Asistente en Tramite Documentario Rojas Coanqui, Ruth Jackeline 1 Curso aprendizaje Presencial S/.1,000.00
Documentos Laboral
- i . =, 1 ' . . o o Formacion o i
39 |Oficina de Abastecimiento Técnico Administrativo Il Rojas Nazario, Jorge Antonio 1 Sistema Logistico Gubernamental Labioral Curso aprendizaje Presencial S/.1,150.00
pifeecith e Biéantifadn Coordinador de Cursos Formacion
40 JActividades Musicales y de i Sanchez Pereda, Alberto Constante 3 Gestion Cultural Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
o de Extension Laboral
Extensién Cultural
i 7 i 2 a5 " § . 4 Formacion L
41 [Direccion de Administracion Secretaria lll Saravia Trujillo, Luisa Celinda Flor 1 Curso de Asistente de Gerencia o Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
. i ’ o o . - ' : g Formacién o1 %
42 |Direccion Académica Técnico Académico Sulca Taipe, Jesus Enrique 1 Curso de Asistente de Gerencia iaboal Curso aprendizaje Presencial S/. 1,200.00
Direccion de Promocion de n i ey -
e b Supervisor I i  Técnicas de Comunicacién y Formacion e :
43 JActividades Musicales y de 5 <o Timoteo Llacsahuanga, José Hernando 1 % - Curso aprendizaje Presencial S/. 1,000.00
i de Conservacién de Servicios Atencion al Plblico Laboral
Extension Cultural
Direccion de Promocion de ReriadIEN
44 |Actividades Musicales y de Secretaria Il Valverde Ibafiez, Carmen Milagros 3 Curso Basico del Idioma Inglés Uaboral Curso aprendizaje Presencial s/. 1,500.00
Extension Cultural
- __ Ly N " Técnicas de Comunicacién y Formacién - :
45 |Cursos de Extensién Auxiliar de Oficina Vilca Tanta, Lidia i o N Curso aprendizaje Presencial S/. 1,000.00
Atencién al Pablico Laboral
; ; , L . 7 3 ’ Gestion de Bienes Muebles e Formacién .
46 | Oficina de Control Patrimonial Técnico Académico Wong Garcia, Gloria Adriana 1 " Curso aprendizaje Presencial S/.1,280.00
Inmuebles de Propiedad Estatal Laboral
s . o i 5 o . ol Formacion i .
47 |Conservatorio Nacional de Musica Personal Administrativo 30 Gestion del Cambio Organizacional saboeEl Curso aprendizaje Presencial S/. 12,800.00
i = . A Formacién =E R
48 lConservatorio Nacional de Musica Personal Administrativo 30 Control Interno i Taller aplicacion Presencial S/. 13,000.00
TOTAL 106 s/. 54,200.00 $/.25,800.00
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"C.P.C. Luis M. Cirdenas Mauricio

Jefe del Area de Adm. Financiera




